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STAJ RAPORU HAZIRLAMA KURALLARI

Staj raporlarinin hazirlanmasinda uyulmasi gereken yazim kurallar1 asagida belirtilmistir;

Rapor icerigi; 6grenme hedefleri kapsaminda 6grencinin staj siiresince yapilan isleri,
aciklayic1 bilgileri, 6grenilen sistem ve/veya iiriinler ile ilgili kazandig1 bilgi ve
becerileri yansitmahdir.

Ogrenci, aldig1 egitim ile uygulamali pratik beceri kazanma siiresi icinde edindigi bilgileri
raporda belirtmelidir.

Staj raporu (21x29.7 cm) boyutundaki beyaz A4 kagidina yazilmalidir.

Staj raporu el ile tiikkenmez kalem kullanilarak okunakh bir yazim bi¢cimi
kullamlarak doldurulmahdir.

Staj raporunda yer alan biitiin sayfalara numara ve tarih verilmelidir.

Yazimda biitiin kagidin yalnizca bir yiizli kullanilmalidir.

Staj raporu yazimi, kolay anlasilir bir Tiirkce ile yazim kurallarina uygun olarak ve bilimsel
bir dille yazilmalidir. Anlatim t¢lincli sahis agzindan yapilmali, kisa ve 6z ciimleler
kullanilmalidir.

Noktalama ve imla icin Tiirk Dil Kurumu Imla Kilavuzu ve Tiirk¢e Sozliigiinden
yararlanilabilir.

Staj raporu staj donemi boyunca yapilan etkinlikleri icerecek sekilde toplamda en az
on (10) sayfa uzunlugunda olmahdir.

Staj Yoklama Listesi ve Staj Raporu’nun her bir sayfasi ayr1 ayr1 égrenci ve
sorumlu/eczaci tarafindan imzalanir.

Raporun ilk sayfasinda staji yapan 6grencinin adi, soyadi, numarasini iceren kapak
sayfas1 olmahdir.

Rapor dosyasina resim yapistirilarak teslim edilmelidir.

Rapor seffaf dosya icerisinde teslim edilmelidir.



STAJ-1 DERSI OGRENME HEDEFLERI
4. ve 5. donemler arasindaki yaz aylarinda 30 is giinii kamuya acik (serbest) eczanelerde yapilan stajdir.
Eczane staji 6grenme hedefleri:

1. Eczaciligin Tanim

2. Eczacinin Tanimi1

3. Eczacini bir saglik personeli olarak gérev ve sorumluluklar

4. Eczanede calisan yardimci personelin tanimi, gorev, yetki ve sorumluluklari. Ayrica satin-alma karar-
verme siirecinde yardime1 personelin rolii

5. Eczaci-hasta iletisiminde dikkat edilecek durumlar;

a) Hastanin kargilanmasi

b) Hastanin sorununa sistematik yaklagim siire¢leri
c) Hasta egitim metodlar

d) Eczaciya sikga sorulan sorular

e) Eczacinin akut sorunlara olan yaklagimi

f) Kronik hastaliklarin tedavisinde eczacinin rolii

6. Eczane agmak icin gerekli islemler
7. Eczane agmak igin i yerinde aranan 6zellikler
8. Staj yapilan eczanenin;

a) lIlaclar tasnif sekli

b) Personel durumu

¢) Calisma saatleri ve eczanelerde ndbet, nobet listesi tanzimi, dikkat edilecek konular

d) Boliimleri ve boliimlerin fonksiyonlari, Eczanede bulunan arag ve geregler, Temizlik ve hijyen
sartlarinin saglanmasi, Sogukta saklanmasi gereken ilaclarin saklanma kosullari

9. Mesleki kuruluglarin tanitilmasi
10. Deontoloji kavrami

11. Eczanede tartma islemleri; Terazi ve vezinlerin taninmasi, Tartma uygulamasi
12. Eczanedeki;

a) Olgii ve tart1 aletlerinin kalibrasyon ve denetimine iliskin islemler

b) Buzdolabi, termometre, nemolger, 6lgii aletleri ve tart1 aletlerinin kalibrasyon ve denetimine
iligkin iglemler

c) Eczanede laboratuvar diizenlenmesi ve laboratuvarda bulunmasi gereken madde ve malzemeler

13. Eczanede bulundurulmasi gereken ve staj yapilan eczanede bulunan kimyasal maddelerin 6zellikleri,
kullanilislart ve saklama kosullart

14. Acil durumlarda kullanilan ilag, tibbi malzeme ve antidotlar.

15. Miistahzar ve majistral tanimlar1

16. Recete bilgisi

17. Eczaci-Bolge Eczaci Odast iliskileri

Yukarida yer alan tiim maddeler raporunuzda aciklanmah ve tanimlanmahdir.



STAJ YOKLAMA CIiZELGESI

Giinler

Tarih

Ogrencinin Ad1 Soyadi

Ogrencinin
imzasi

Sorumlu/Y etkili/
Eczaci Imzasi
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